
 

หน้า 1 จาก 3 
 

ประกาศเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
สำหรับการเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและการเสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการ 

พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เป็นการล่วงหน้า ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 
 

 บริษัท พรีเมียร์ แทงค์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ให้ความสำคัญกับข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นที่จะเสนอ
ระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และ/หรือ ชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท และเพื่อให้ทา่น
ทราบรายละเอียดการดำเนินการคุ้มครองและปฏิบัติต่อข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามกฎหมายว่าด้วย การคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล บริษัทจึงขอแจ้งข้อมูลให้ท่านทราบ ดังต่อไปนี้ 

 ข้อมูลของผู้ควบคุมข้อมูล : บริษัท พรีเมียร์ แทงค์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) รายละเอียดสำหรับการติดต่อเป็นไปตาม
ข้อ 8 ของประกาศฉบับนี้ และที่ปรากฏในเว็บไซต์ http://premiertankcorp.com 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่บริษัทเก็บรวบรวม 
บริษัทจำเป็นต้องจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เพื่อใช้ในการเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและ

เสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท ดังต่อไปนี้  
1.1 ข้อมูลการติดต่อ เช่น ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศัพท์ โทรศัพท์มือถือ โทรสาร อีเมล 
1.2 ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน เช่น ชื่อ-นามสกุล ลายมือชื่อ เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน เลขที่หนังสือเดินทาง 

หรือข้อมูลบนบัตรที่ออกโดยรัฐบาล/ หน่วยงานราชการอื่นๆ ที่คล้ายคลึงกัน 
1.3 ข้อมูลอื่นๆ เช่น เลขประจำตัวผู้ถือหุ้น ข้อมูลหลักฐานการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นจากบริษัทหลักทรัพย์ (Broker) 

หรือหลักฐานอื่นจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) 
จำกัด ซึ่งรวมถึงประวัติการทำงาน ประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ของบุคคลที่จะเสนอชื่อเพื่อเข้ารับ
พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

 
2. วัตถุประสงค์และฐานทางกฎหมายท่ีบริษัทเก็บ รวบรวม ใช้ ประมวลผล หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

บริษัทเก็บ รวบรวม ใช้ ประมวลผล หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยอาศัยฐานทางกฎหมายตาม
วัตถปุระสงค์ ดังต่อไปนี ้

2.1 ฐานการปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎหมาย (Legal Obligation) 
บริษัทเก็บ และใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เพื่อเป็นข้อมูลประกอบในการเสนอระเบียบวาระการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น และการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท รวมถึงเพื่อเป็น
การยืนยันตัวตนของท่าน และเพื่อดำเนินการใดๆ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายและเพื่อให้เป็นไปตามคำสั่ง
ของหน่วยงานภาครัฐที่มีอำนาจ โดยเป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 ประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ และกฎหมายอื่นใด 

2.2 ฐานความจำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย (Legitimate Interest)  
บริษัทเก็บ และใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เพื่อเป็นข้อมูลในการพิจารณาคุณสมบัติบุคคลเพื่อเข้ารับการ
พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท และเป็นหลักฐานในการเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น รวมถึง
เพื่อสำรวจความคิดเห็นและความพึงพอใจของท่านต่อบริการหรือกิจกรรมของบริษัท และการใดๆ ตาม
จำเป็นที่เกี ่ยวข้อง อันเป็นประโยชน์อันชอบธรรมของบริษัทและบุคคลอื่น โดยไม่เกินขอบเขตที่ท่าน
สามารถคาดหมายได้อย่างสมเหตุสมผล 
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3. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทได้รับข้อมูลส่วนบุคคลจากท่านโดยตรง และ/หรือ จากบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด 
และ/หรือ ผู้ถือหุ้นท่ีเสนอช่ือ 

 
4. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

ในการดำเนินการตามวัตถุประสงค์ที่ระบุในเอกสารฉบับน้ี บริษัทอาจมีความจำเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลสว่นบุคคลของ
ท่านให้แก่บุคคลดังต่อไปนี ้

4.1 หน่วยงานรัฐบาล หน่วยงานบังคับใช้กฎหมาย ศาล หน่วยงานกำกับดุแล (เช่น กระทรวงพาณิชย์ สำนัก
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เป็นต้น) หรือ
บุคคลอื่น เมื่อบริษัทมีเหตุอันควรเช่ือว่าจำเป็นต่อการปฏิบัติตามกฎหมาย หรือเพื่อคุ้มครองสิทธิของบริษัท 
สิทธิของบุคคลภายนอก หรือความปลอดภัยของบุคคล รวมถึงเพื่อปฏิบัติตามที่จำเป็นแก่การโอนหรือรับ 
โอนสิทธิ และ/หรือ หน้าท่ีของบริษัท  

4.2 ผู้ถือหุ้น นักลงทุนและบุคคลอื่นๆ ทางเว็บไซต์ของบริษัท ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ ไทย และบริษัท 
ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด 

4.3 ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
4.4 ผู้ให้บริการ ท่ีปรึกษา หน่วยงานบังคับใช้กฎหมาย ศาล เจ้าพนักงาน หน่วยงานรัฐ ผู้กำกับดูแล 
4.5 สื่ออิเล็กทรอนิกส์และสื่อสิ่งพิมพ์ เพื่อใช้ในการเผยแพร่รายงานการประชุมและประชาสัมพันธ์การประชุม 

 
5. ระยะเวลาในการที่บริษัทเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในระยะเวลาเท่าที่จำเป็นอย่างเหมาะสมเพื่อใช้ตามวัตถุประสงค์ที่ได้
เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว ทั้งนี้ บริษัทคาดหมายว่าจะเก็บข้อมูลส่วนบุคคลตามข้อ 1 เป็นเวลา 10 ปี นับตั้งแต่
วันท่ีบริษัทได้รับข้อมูลของท่าน เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น เมื่อพ้นระยะเวลาดังกล่าว บริษัทจะทำลายข้อมูลส่วน
บุคคล หรือทำให้ข้อมูลส่วนบุคคลไม่สามารถระบุตัวบุคคลได้ อย่างไรก็ดี บริษัทอาจเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านนาน
ขึ้นหากจำเป็นตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 
6. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ภายใต้บทบัญญัติแห่งกฎหมายและข้อยกเว้นตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ท่านอาจมีสิทธิในการขอเข้าถึง และ/หรือ 
ขอรับสำเนา โอนย้าย แก้ไข ลบ ทำลายหรือทำให้ไม่สามารถระบุตัวบุคคลได้ซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน รวมถึงอาจขอคัดค้าน 
และระงับการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในบางกรณี และหากบริษัทอาศัยความยินยอมของท่าน ท่าน
อาจถอนความยินยอมของท่านได้ และท่ายังมีสิทธิขอให้บริษัทเปิดเผยถึงการได้มาซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลท่านที่ท่านไม่ได้ให้ความ
ยินยอมแก่บริษัท นอกจากน้ี หากท่านต้องการดำเนินการตามสทิธิของท่าน โปรดติดต่อบริษัท โดยบริษัทจะพิจารณาคำขอของท่าน
และจะติดต่อท่านโดยเร็ว หากบริษัทไม่ปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสิ ทธิร้องเรียนไปยัง
หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
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7. มาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัย 
บริษัทได้จัดให้มีมาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลที่เหมาะสม ซึ่งครอบคลุมถึงมาตรการ

ป้องกันด้านการบริหารจัดการ มาตรการป้องกันด้านเทคนิค และมาตรการป้องกันทางกายภาพ ในเรื่องการเข้าถึงหรือควบคุมการ
เข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อธำรงไว้ซึ่งความลับ ความถูกต้องครบถ้วน และสภาพความพร้อมใช้งานของข้อมูลส่วนบุคคล  เพื่อ
ป้องกันการสูญหาย เข้าถึง ใช้ เปลี่ยนแปลง หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลโดยปราศจากอำนาจหรือโดยมิชอบ ทั้งนี้ เป็นไปตามที่
กฎหมายที่ใช้บังคับกำหนด 

 
8. ติดต่อบริษัท 

หากท่านมีคำถาม ข้อสงสัย หรือมีความประสงค์ที่จะใช้สิทธิของท่านที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน โปรด
ติดต่อเจ้าหน้าท่ีคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัทท่ี 

บริษัท พรีเมียร์ แทงค์ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน)  
2034/69 อาคารอิตัลไทย ทาวเวอร์ ช้ัน15  
ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ  
เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
โทรศัพท์ 02-318-4013 
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หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุม 
และเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เป็นการล่วงหน้า  

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 
 

 ด้วยตระหนักถึงความสำคัญของสิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น ตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี 
คณะกรรมการบริษัท พรีเมียร์ แทงค์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) จึง ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นของ
บริษัท ในการเสนอเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเห็นว่าเป็นประโยชน์แก่บริษัท เพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมผู้
ถือหุ้น ประจำปี 2566 รวมทั้งการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อเข้ารับการ
พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เป็นการล่วงหน้า โดยมหีลักเกณฑ์ดังนี้ 

1. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 
ผู้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกันซึ่งถือหุ้นและมีสิทธิออกเสียงนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 

5 ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท และต้องถือหุ้นของบริษัทในสัดส่วนที่กำหนดต่อเนื่องมา
จนถึงวันที่เสนอระเบียบวาระการประชุม และ/หรือเสนอชื่อบุคคล รวมถึงสามารถแสดงเอกสารหลักฐาน
รับรองการถือหุ้นได้ 
2. วาระการประชุมดังต่อไปนี้คณะกรรมการบริษัท ขอสงวนสิทธิ์ไม่บรรจุเป็นวาระการประชุม 

2.1 เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฎและระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ หรือ
หน่วยงานกำกับดูแลบริษัท หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมผู้ถือหุ้นของ
บริษัท หรือการกำกับดูแลกิจการที่ดี 

2.2 เรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจปกติของบริษัท และข้อเท็จจริงที่กล่าวอ้างโดยผู้ถือหุ้นมิได้
แสดงถึงเหตุอันควรสงสัยเกี่ยวกับความไม่ปกติของเรื่องดังกล่าว 

2.3 เรื่องท่ีอยู่นอกเหนืออำนาจที่บริษัทจะดำเนินการให้เกิดผลตามที่ประสงค์ 
2.4 เรื่องท่ีเป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ 
2.5 เรื่องท่ีไม่เป็นประโยชน์แก่บริษัท หรือเรื่องอ่ืนใดที่คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นว่า

ไม่มีความจำเป็นต้องบรรจุเป็นวาระการประชุม โดยคณะกรรมการบริษัทจะมีเหตุผลที่สมควร
และสามารถอธิบายให้ผู้ถือหุ้นเข้าใจได้ 

2.6 เรื่องท่ีเป็นอำนาจการบริหารจัดการของบริษัท เว้นแต่เป็นกรณีท่ีก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
มีนัยสำคัญต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม 

2.7 กรณีอื่นใดตามที่คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และคณะกรรมการ
กำกับตลาดทุน หรือหน่วยงานกำกับดูแลอื่นได้ประกาศกำหนด 

3. การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับพิจารณาเป็นกรรมการบริษัท 
คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของกรรมการ 
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3.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติถูกต้อง ครบถ้วน และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายบริษัทมหาชน
จำกัด กฎหมายหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายอื่นที ่เกี ่ยวข้อง รวมถึง
ข้อบังคับบริษัทและการกำกับดูแลกิจการที่ดี 

3.2 เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ และเข้าใจในธุรกิจและอุตสาหกรรมที่บริษัทดำเนินกิจการ
อยู่ รวมถึงสามารถอุทิศเวลาให้บริษัทได้อย่างเพียงพอ 

3.3 เป็นผู้ที่ยินยอมให้การเข้ารับการเสนอชื่อเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
3.4 ผู ้ที ่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ จะต้องมีคุณสมบัติเป็นไปตามหลักเกณฑ์นิยาม

คุณสมบัติกรรมการอิสระที่บริษัทกำหนด 
4. วิธีการเสนอวาระ/ ชื่อบุคคล 

ผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กำหนดในข้อ 1 สามารถเสนอเรื่องท่ีจะขอให้คณะกรรมการบรรจุ
เป็นวาระการประชุมผู้ถือหุ้น โดยต้องระบุให้ชัดเจนว่า เป็นเรื่องเพื่อทราบ เพื่อพิจารณา เพื่ออนุมัติ แล้วแต่กรณี 
รวมถึงสามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อพิจารณาเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทได้ โดยดำเนินการ ดังนี้ 

4.1 กรอกข้อมูลในแบบฟอร์มการเสนอวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น (“แบบเสนอวาระ”) ให้ครบถ้วนโดย
ให้จัดทำ 1 แบบ ต่อ 1 วาระ/รายชื่อ พร้อมทั้งลงลายมือชื่อ และแนบเอกสารหลักฐานตามข้อ 
5 ของผู้ถือหุ้น และบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้ครบถ้วนด้วย ทั้งนี้ แบบเสนอวาระสามารถ
ดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์ของบริษัท http://www.premiertankcorp.com 

4.2 หากเป็นการเสอนวาระ/ชื่อบุคคลโดยผู ้ถือหุ ้นมากกว่าหนึ ่งราย ให้ผู ้ถือหุ ้นทุกคนกรอก
รายละเอียดของตนลงในแบบเสนอวาระคนละ 1 แบบ ต่อ 1 วาระ/รายชื่อ พร้อมลงลายมือ
ชื่อและแนบเอกสารหลักฐานตามข้อ 5 ของผู้ถือหุ้น และบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อแต่ละคน
ให้ครบถ้วนด้วย 

4.3 หากเป็นการเสนอวาระ/ชื่อบุคคล มากกว่า 1 วาระ/รายชื่อ ผู้ถือหุ้นต้องจัดทำแบบเสนอวาระ 
1 แบบ ต่อ 1 วาระ/รายชื่อ พร้อมลงลายมือชื่อและแนบเอกสารหลักฐานตามข้อ 5 ของผู้ถือ
หุ้น และบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อแต่ละคนให้ครบถ้วนด้วย 

5. เอกสารประกอบการพิจารณา 

ผู้ถือหุ้นจัดเตรียมเอกสารหลักฐานเพื่อประกอบการพิจารณา 1 ชุดต่อ 1 วาระ/รายชื่อ ดังนี้ 
• หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ 

หนังสือรับรองการถือหุ้นจากบริษัทหลักทรัพย์ (Broker) หรือหลักฐานอื่นจากตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย หรือ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด หรือสำเนาใบหุ้นที่ผู้
ถือหุ้นลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง 

• หลักฐานแสดงตนของผู้ถือหุ้น 
 

http://www.premiertankcorp.com/
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กรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 
- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือใบขับขี่ หรือสำเนา

หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผู้ถือหุ้นพร้อมทั้งลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง 
กรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล 
- สำเนาหนังสือรับรองของนิติบุคคลอายุไม่เกิน 6 เดือน ซึ่งรับรองความถูกต้องโดยกรรมการผู้

มีอำนาจลงนามที่ลงลายมือชื่อในแบบเสนอวาระ พร้อมประทับตราสำคัญของบริษัท (ถ้ามี) 
- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือใบขับขี ่ หรือสำเนา

หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอำนาจลงนามที่ลงลายมือชื่อใน
แบบเสนอวาระ พร้อมทั้งลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง 

• เอกสารเพิ่มเติมของบุคคลผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
- ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน หลักฐานการศึกษา หลักฐานการถือหุ้น พร้อมทั้งลงนาม

รับรองความถูกต้อง 
- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือใบขับขี ่ หรือสำเนา

หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมทั้งลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง 
- หลักฐานการให้ความยินยอม โดยผู้ได้รับการเสนอชื่อต้องลงลายมือชื่อในส่วนการให้ความ

ยินยอมในแบบเสนอวาระ 
6. ช่องทางการรับเรื่องท่ีผู้ถือหุ้นเสนอ 

6.1 เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำปีของบริษัท และ/ หรือ เสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทอย่างไม่
เป็นทางการก่อนได้ทาง e-mail address : company_secretary@premiertankcorp.com 
โดยต้องจัดทำและนำส่งต้นฉบับแบบเสนอวาระ และเอกสารหลักฐานที่ครบถ้วนถูกต้องตามที่
บริษัทกำหนด พร้อมลงลายมือชื่อในเอกสารให้ครบถ้วนมายังบริษัท ภายในวันที่ 15 มกราคม 
2566  

6.2 จัดทำและนำส่งต้นฉบับแบบเสนอวาระ และเอกสารหลักฐานที่ครบถ้วนถูกต้องตามที่บริษั ท
กำหนด พร้อมลงลายมือชื่อในเอกสารให้ครบถ้วนมายังบริษัทภายในวันที่ 15 มกราคม 2566 
ตามท่ีอยู่ดังต่อไปนี้ 

 เลขานุการบริษัท 
 บริษัท พรีเมียร์ แทงค์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)  
 2034/69 อาคารอิตัลไทย ทาวเวอร์ ชั้น15 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ  
 เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
6.3 หากท่านมีข้อสงสัยประการใด สามารถติดต่อสอบถามได้ที่ โทรศัพท์ 02-318-4013 
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7. หลักเกณฑ์การพิจารณา 
7.1 เลขานุการบริษัทจะเป็นผู ้พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติผู ้ถือหุ้น เรื ่องผู้ถือหุ ้นเสนอและ

คุณสมบัติของบุคคลที่ผู้ถือหุ้นเสนอในเบื้องต้น เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาและกำหนด
ค่าตอบแทนเพ่ือพิจารณา ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

7.2 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนจะพิจารณาเรื่อง และ/หรือ  คุณสมบัติของ
บุคคลดังกล่าวและหากมีเรื่อง และ/หรือ บุคคลที่ผ่านความเห็นชอบ คณะกรรมการสรรหา
และกำหนดค่าตอบแทนจะเสนอเรื่อง และ/หรือ ชื่อบุคคลที่ผ่านความเห็นชอบดังกล่าวพร้อม
ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาต่อไป 

7.3 เรื่อง และ/หรือ ชื่อบุคคลที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะบรรจุในระเบียบ
วาระการประชุมในหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 พร้อมความเห็นของ
คณะกรรมการบริษัท โดยระบุว่าเป็นวาระ และ/หรือ บุคคลที่เสนอโดยผู้ถือหุ้น 

7.4 เรื ่อง และ/หรือ ชื ่อบุคคลที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหาและกำหนด
ค่าตอบแทน และ/หรือ คณะกรรมการบริษัทแล้วแต่กรณี บริษัทจะแจ้งกรณีดังกล่าวเป็นเรื่อง
เพ่ือทราบในการประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งนั้น โดยจะระบุเหตุผลในการปฏิเสธไว้ด้วย 

7.5 คำวินิจฉัยของคณะกรรมการบริษัท ถือเป็นที่สุด 
7.6 บริษัทจะตัดสิทธิไม่พิจารณาเรื่อง/บุคคลที่เสนอโดยไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ ขั้นตอน 

และ/หรือ ภายในระยะเวลาที่กำหนดไว้ในข้อ 8 
7.7 บริษัทจะตัดสิทธิผู้ถือหุ้นที่ให้ข้อมูล และ/หรือ เอกสารหลักฐานไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้อง 

หรือมีข้อความคลุมเครือ หรือไม่เป็นจริง หรือไม่สามารถติดต่อผู้ถือหุ้นได้ หรือผู้ถือหุ้นที่เสนอ
มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ในข้อ 1. หรือบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อมีลักษณะ
ต้องห้ามหรือมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนถูกต้อง 

8. ระยะเวลาในการยื่นเรื่อง 
บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งข้อเสนอดังกล่าวข้างต้นได้ นับตั้งแต่วันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 ถึง
วันที่ 15 มกราคม 2566 
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แบบฟอร์มการเสนอวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้ง 
เป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 

 

วันท่ี .......................................................................... 
 

1. ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว/......) .............................................................................. อยู่บ้านเลขที่ ........................
ถนน ............................................ แขวง/ตำบล ...............................................เขตอำเภอ ........................................ 
จังหวัด ......................................... รหัสไปรษณีย์ ...... .....................โทรศัพท์ (บ้าน/ทำงาน)...................................
(มือถือ)......................................โทรสาร ........................................ อีเมล .................................................................. 

2. เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท พรีเมียร์ แทงค์ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) จำนวนท่ีถือครอง จำนวน ..........................หุน้  
3. มีความประสงค์ขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม 

เรื่องที่เสนอ ................................................................................................................................................................. 
วัตถุประสงค์    เพื่อทราบ   เพื่อพิจารณา  เพื่ออนุมัติ 
ระบุเหตุผลประกอบวาระที่เสนอ ................................................................................................................................ 
.................................................................................................................................................................................... 
    มีเอกสารประกอบ    ไม่มีเอกสารประกอบ 

4. มีความประสงค์ขอเสนอช่ือบุคคลดังต่อไปนี้เพื่อเข้ารับการพิจารณาเลอืกตั้งเป็นกรรมการของบริษัท พรีเมียร์ แทงค์ 
คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) ซึ่งบุคคลดังกล่าวมีคุณสมบัติครบถ้วน และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายและ
หลักเกณฑ์ที่บริษัทกำหนดไว้ โดยบุคคลดังกล่าวได้ให้ความยินยอม พร้อมทั้งขอรับรองว่าข้อมูล คุณสมบัติ และ
หลักฐานเอกสารต่างๆ เกี่ยวกับบุคคลดังกล่าวท่ีแนบมาพร้อมนี้มีความถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
4.1 ช่ือ-นามสกุล ................................................................................................................................................... 
4.2 สัญชาติ ........................................................................................................................................................... 
4.3 วัน/เดือน/ปีเกิด .................................................................................... อายุ ..............................................ป ี
4.4 ที่อยู่ ................................................................................................................................................................ 
4.5 ตำแหน่ง /สถานท่ีทำงานปัจจุบัน .................................................................................................................... 
4.6 วุฒิการศึกษา 

  ปีท่ีสำเร็จการศึกษา     สถาบันการศึกษา 
..................................................................................  ............................................................... 
..................................................................................  ............................................................... 
..................................................................................  ............................................................... 

4.7 ประวัติการทำงาน (ย้อนหลัง 5 ปี) 
  ปี           ตำแหน่ง/ บริษัท/ หน่วยงาน 
..................................................................................  ............................................................... 
..................................................................................  ............................................................... 
..................................................................................  ............................................................... 
..................................................................................  ............................................................... 
..................................................................................  ............................................................... 
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4.8 การดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน : 
บริษัท .............................................................................................................................................................. 
โปรดระบุประเภทของกรรมการ 
(  ) กรรมการบริษัท (  ) กรรมการบริหาร (  ) กรรมการตรวจสอบ (  ) อื่นๆ ................. 
บริษัท .............................................................................................................................................................. 
โปรดระบุประเภทของกรรมการ 
(  ) กรรมการบริษัท (  ) กรรมการบริหาร (  ) กรรมการตรวจสอบ (  ) อื่นๆ ................. 
บริษัท .............................................................................................................................................................. 
โปรดระบุประเภทของกรรมการ 
(  ) กรรมการบริษัท (  ) กรรมการบริหาร (  ) กรรมการตรวจสอบ (  ) อื่นๆ ................. 
บริษัท .............................................................................................................................................................. 
โปรดระบุประเภทของกรรมการ 
(  ) กรรมการบริษัท (  ) กรรมการบริหาร (  ) กรรมการตรวจสอบ (  ) อื่นๆ ................. 

4.9 ประวัติการฝึกอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
 ไม่เคย 
 เคย หลักสูตร ............................................................................................. 

4.10 การถือหุ้นในบริษัท พรีเมียร์ แทงค์ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 
 ไม่มี   มี ........................................... หุ้น 
ช่ือคู่สมรส ........................................................................................................อายุ ....................................ปี 
ถือหุ้นจำนวน ................................................................................................... หุ้น 
ช่ือบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 
1. ................................................................................................................. อายุ ....................................ป ี
ถือหุ้นจำนวน ................................................................................................... หุ้น 
2. ................................................................................................................. อายุ ....................................ป ี
ถือหุ้นจำนวน ................................................................................................... หุ้น 

4.11 ข้อมูลเพิ่มเติม (ถ้ามี) 
......................................................................................................................................................................... 

5. เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา 
ผู้ถือหุ้นจะต้องจัดส่งเอกสารหลักฐานดังต่อไปนี้เพื่อประกอบการพิจารณา 
5.1 หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองการถือหุ้นจากบริษัทหลักทรัพย์ (Broker) หรือหลักฐานอื่นจาก

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด หรือสำเนาใบ
หุ้นท่ีผู้ถือหุ้นลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง 

5.2 หลักฐานแสดงตนของผู้ถือหุ้น 
กรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา 
- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือใบขับขี่ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง 

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผู้ถือหุ้นพร้อมลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง 
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กรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล 
- สำเนาหนังสือรับรองของนิติบุคคลอายุไม่เกิน 6 เดือน ซึ่งรับรองความถูกต้องโดยกรรมการผู้มีอำนาจ

ลงนามที่ลงลายมือช่ือในแบบเสนอวาระ พร้อมประทับตราสำคัญของบริษัท (ถ้ามี) 
- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือใบขับขี่ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง 

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอำนาจลงนามที่ลงลายมือช่ือในแบบเสนอวาระ พร้อมทั้ง
ลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง 

6.3 เอกสารเพิ่มเติมของบุคคลผู้ได้รับการเสนอช่ือ 
- ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน หลักฐานการศึกษา หลักฐานการถือหุ้น พร้อมทั้งลงนามรับรอง

ความถูกต้อง 
- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือใบขับขี่ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง 

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมท้ังลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง 
- หลักฐานการให้ความยินยอม โดยผู้ได้รับการเสนอชื่อต้องลงลายมือชื่อในส่วนการให้ความยินยอมใน

แบบเสนอวาระ 
6. คำรับรอง 

โดยการลงลายมือชื่อท้ายนี้ ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความ และข้อมูลทั้งหมดที่ระบุในคำขอนี้ หลักฐานการถือหุ้น 
หลักฐานการให้ความยินยอม และเอกสารหลักฐานประกอบต่างๆ ที่แนบมาพร้อมนี้ถูกต้อง ครบถ้วนและเป็นจริงทุก
ประการ 

 

        ลงช่ือ ............................................. ผู้ถอืหุ้น 

  (.................................................) 

        วันท่ี ........................................................ 

7. การให้ความยินยอม 

ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว/....) ..................................................................................บุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือเป็น
กรรมการ รับทราบ ยอมรับ และยินยอมในการเสนอชื่อครั้งนี้ รวมถึงขอรับรองว่ามีคุณสมบัติครบถ้วน และไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามกำหมายและหลักเกณฑ์ของบริษัท พร้อมทั้งขอรับรองว่าข้อมูล คุณสมบัติและเอกสาร
ประกอบท่ีแสดง/ยื่นมาพร้อมนี้ครบถ้วน ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ ตลอดจนรับทราบและยินยอมปฏิบัติ
ตามการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท และยินยอมให้บริษัทเปิดเผยข้อมูล หรือเอกสารหลักฐานดังกล่าวต่างๆ ได้ 
เพื่อเป็นหลักฐาน ข้าพเจ้าจึงได้ลงลายมือช่ือไว้เป็นสำคัญ 

 

       ลงช่ือ ............................................. ผู้ได้รับการเสนอช่ือ 

  (.................................................) 

       วันท่ี ........................................................ 
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